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Une semaine du bien-être au travail pour ses salariés 

 

Depuis 2018, Jolival organise tous les ans une « semaine du bien-être au travail ». Cette année, elle a 
lieu du 5 au 10 juin. L’objectif affiché de la semaine est que les salariés se sentent bien dans l’entreprise 
en favorisant des temps d’échange, des ateliers et des moments de convivialité. 

Au programme cette année : 

• Des « p’tits déj. » sécurité pour les conducteurs, les agents de quais et les sédentaires. Le 
planning est pensé pour que le maximum de salariés puisse participer. 

• Des ateliers bien-être avec la relaxation sonore et l’auto-massage DO-IN 
• Des ateliers sportifs avec circuit training, course à pied mais aussi marche à pied 
• Des ateliers sécurité avec notamment le code de la route et un jeu concours. 

Pour clôturer cette semaine, Jolival organise une journée famille. C’est l’occasion pour les salariés de 
faire découvrir leur métier, leur entreprise et leur collègue à leurs conjoints et leurs enfants. De 
nombreuses animations sont proposées à partir de 10h et jusqu’à midi, dont un pôle talent. Sur ce 
pôle les salariés qui le souhaitent présenteront leur passion (philatélie, peinture, sculpture, course 
automobile, …). A l’issu de cette belle matinée tous pourront se retrouver ensuite tous ensemble 
autour d’une paëlla. 

  

A propos de JOLIVAL – www.transports-jolival.com 
Implantée à la Pommeraye, au cœur d’un triangle Nantes-Angers-Cholet, Jolival tourne au carburant familial 
depuis 75 ans. Jolival poursuit aujourd’hui son développement autour des deux métiers phares de la société : le 
transport et la logistique. Pour assurer les missions confiées par ses clients, Jolival compte dans ses effectifs 190 
salariés passionnés par leur métier. De par sa volonté de conserver la dimension humaine en relevant chaque 
jour les défis qu’on lui propose, ce sont avant tout la confiance, la rigueur, l’implication et surtout ses valeurs qui 
ont permis aux transports Jolival de se développer et se positionner aujourd’hui comme une référence. 
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